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ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

                                     ИРКУТСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ
                         ОБЛАСТНАЯ ДЕТСКАЯ КЛИНИЧЕСКАЯ БОЛЬНИЦА

_____________________________________________________________________________________________
Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей)

Наименование юр.лица:  ГБУЗ Иркутская государственная областная детская клиническая больница

Юридический адрес:  664022 г. Иркутск,  бульвар Гагарина,4 

Адрес(место нахождения) 664022 г.Иркутск,  бульвар Гагарина,4 
                                                   Уважаемые выпускники 2019года!

                              Администрация ГБУЗ Иркутской государственной областной детской клинической больницы предлагает Вашему вниманию краткую информацию о нашем лечебном учреждении!  

               ГБУЗ Иркутская государственная областная детская клиническая больница (ГБУЗ ИГОДКБ)  функционирует с 1986года и является крупнейшим медицинским центром детского здравоохранения Восточной Сибири, в котором круглосуточно оказывается экстренная и плановая  специализированная, в т.ч высокотехнологичная  медицинская помощь детскому населению г. Иркутска, Иркутской области и других регионов. Руководит коллективом ГБУЗ ИГОДКБ, Геннадий Владимирович Гвак, Заслуженный врач РФ, профессор, доктор медицинских наук, заведующий кафедрой неотложной педиатрии ГБОУ ДПО Иркутской государственной медицинской академии последипломного образования, президент Ассоциации анестезиологов реаниматологов Иркутской области. Сестринскую службу ГБУЗ ИГОДКБ возглавляет главная медицинская сестра, Какаулина Ольга Владимировна, главный внештатный специалист по управлению сестринской деятельностью министерства здравоохранения Иркутской области, президент Общественной организации – Ассоциация  средних медицинских работников Иркутской области.

Администрация больницы всячески содействуют профессиональному и карьерному росту медицинских работников, развитию наставничества  и закреплению молодых специалистов на рабочих местах.

    Двери нашего учреждения всегда открыты для Вас. Мы готовы к диалогу и  совместной плодотворной работе во благо выздоровления больных детей!
	Наименование должности
	Отделения
	Потребность
	Характер работы, график работы

	Заработная плата и меры социальной поддержки

	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Медицинская сестра палатная


	1.Эндокринологическое отделение
	3


	Постоянная, пятидневка, возможен посменный  график.
	Заработная плата от 20тысяч и выше. Меры соц. Поддержки: подъемные 50000,обучение по специальности «СД в педиатрии» за счет организации, в индивидуальных случаях оплата проезда, оплата жилья 30процентов при наличии договора найма. 

	
	2.Нефрологическое отделение
	2


	
	

	
	3.Отделение диализа
	2
	
	

	
	4.Онкологическое отделение
	2
	
	

	
	5.Приемное отделение
	1
	
	

	
	6.Травматолого-ортопедическое отделение
	1


	
	

	Медицинская сестра функциональной диагностики
	Отделение функциональной диагностики
	2
	постоянная
	Заработная плата от 20тысяч и выше. Меры соц. Поддержки: подъемные 50000,обучение по специальности «функциональная диагностика» за счет организации, в индивидуальных случаях оплата проезда, оплата жилья 30процентов при наличии договора найма

	Лаборант (медицинский лабораторный техник, фельдшер-лаборант)


	Клинико-диагностическая лаборатория
	2
	постоянная
	Заработная плата от 20тысяч и выше. Меры соц. Поддержки: подъемные 50000,обучение по специальности «лабораторная диагностика» за счет организации, в индивидуальных случаях оплата проезда, оплата жилья 30процентов при наличии договора найма.

	Инструктор ЛФК
	Физиотерапевтическое отделение
	1
	постоянная
	Заработная плата от 20тысяч и выше. Меры соц. Поддержки: подъемные 50000,обучение по специальности «лечебная физкультура» за счет организации, в индивидуальных случаях оплата проезда, оплата жилья 30процентов при наличии договора найма

	Операционная медицинская сестра
	Операционный блок
	2
	постоянная
	Заработная плата от 20тысяч и выше. Меры соц. Поддержки: подъемные 50000,обучение по специальности «операционное дело» за счет организации, в индивидуальных случаях оплата проезда, оплата жилья 30процентов при наличии договора найма

	Медицинская сестра-анестезист
	Отделение анестезиологии и реанимации с ПРИТ
	6
	постоянная
	Заработная плата от 20тысяч и выше. Меры соц. Поддержки: подъемные 50000,обучение по специальности «анестезиология-реаниматология» за счет организации, в индивидуальных случаях оплата проезда, оплата жилья 30процентов при наличии договора


Вопросы заработной платы обсуждаются при личной беседе с соискателем, администрация нашей больницы  стремиться к постоянному ее росту  и выполнению майского указа президента РФ,  В.В.Путина. Рядом с нашим учреждением находится много развлекательных и спортивных заведений (130 квартал, стадион «Труд», фитнес- комплекс «Весна», музыкальный театр имени Загурского, Драматический театр им.Охлопкова, набережная Ангары и т.п.

 Коллектив ГБУЗ ИГОДКБ активно принимает участие в спортивных мероприятиях, КВНах и другой общественной жизни. Более полную информацию Вы можете получить на нашем сайте:  www.igodkb.ru
                                                                    Ждем Вас!
По вопросам трудоустройства обращаться к главной медицинской сестре Ольге Владимировне Какаулиной: 24-35-04, ст.89500600590, Email:  syster.chief@igodkb.ru и Лютаревич Татьяне Викторовне, начальнику отдела кадров 24-32-64
ГБУЗ ИГОДКБ


тел.: 24-35-05


e-mail: igodkb@igodkb.ru








