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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
1.1.  Программа государственной итоговой аттестации по образовательной программе СПО (далее соответственно - Программа, ГИА),  реализуемой в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО) по специальности 34.02.01 Сестринское дело, утвержденный приказом МинПросвещения России от 04.07.2022 года №527,  устанавливает правила  организации и проведения ГИА, включая форму и сроки проведения ГИА, условия подготовки и проведения всех этапов государственного экзамена, условия привлечения добровольцев (волонтеров) к ГИА, особенности ГИА для обучающихся с ограниченными возможностям здоровья, детей-инвалидов и инвалидов, порядок пересдачи и апелляций.
1.2. Нормативные правовые документы и локальные акты, регулирующие вопросы организации и проведения ГИА:
· Федеральный закон № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. "Об образовании в Российской Федерации";
· Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации № 800 от 08.11.2021 г. "Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования";
· Приказ Министерства Просвещения РФ № 762 от 24.08.2022 г. "Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования";
· Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования по специальности 34.02.01 Сестринское дело, утвержденный приказом Минобрнауки РФ №527 от 04.07.2022 года;
· Устав ОГБПОУ "Иркутский базовый медицинский колледж";
· Учебный план ОГБПОУ "Иркутский базовый медицинский колледж" по специальности 34.02.01 Сестринское дело
· Нормативные локальные акты ОГБПОУ "Иркутский базовый медицинский колледж".
1.3. ГИА по специальности 34.02.01 Сестринское дело проводится в форме государственного экзамена  
        1.4. Используемые сокращения:

	ГИА
	Государственная итоговая аттестация

	ГЭ
	Государственный экзамен

	ОГБПОУ ИБМК
	Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Иркутский базовый медицинский колледж»

	ППССЗ
	Программа подготовки специалистов среднего звена

	СПО
	Среднее профессиональное образование

	ФГОС СПО  
	Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования





2. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГИА
2.1. Специальность СПО 34.02.01 Сестринское дело
2.2. ФГОС СПО  
Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования по специальности 34.02.01 Сестринское дело, утвержденный приказом Минобрнауки РФ от 04.07.2022 года  №527.
2.3. Квалификация медицинская сестра/медицинский брат
2.4. Срок получения СПО 1 год 10 месяцев
2.5. Итоговые образовательные результаты по образовательной программе СПО - ППССЗ по специальности 34.02.01 Сестринское дело
	Профессиональные компетенции

	ВД 1. Проведение мероприятий по профилактике инфекций, связанных с оказанием медицинской помощи

	ПК 1.1. Организовывать рабочее место

	ПК 1.2. Обеспечивать безопасную окружающую среду

	ПК 1.3. Обеспечивать внутренний контроль качества и безопасности медицинской деятельности

	ВД 2. Ведение медицинской документации, организация деятельности находящегося в распоряжении медицинского персонала

	ПК 2.1. Заполнять медицинскую документацию, в том числе в форме электронного документа

	ПК 2.2. Использовать в работе медицинские информационные системы и информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет»

	ПК 2.3. Контролировать выполнение должностных обязанностей находящимся в распоряжении медицинским персоналом

	ВД 3. Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и инфекционных заболеваний, формированию здорового образа жизни

	ПК 3.1. Консультировать население по вопросам профилактики заболеваний

	ПК 3.2. Пропагандировать здоровый образ жизни

	ПК 3.3. Участвовать в проведении профилактических осмотров и диспансеризации населения

	ПК 3.4. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия по профилактике инфекционных заболеваний

	ПК 3.5. Участвовать в иммунопрофилактике инфекционных заболеваний.

	ВД 4. Оказание медицинской помощи, осуществление сестринского ухода и наблюдения за пациентами при заболеваниях и (или) состояниях

	ПК 4.1. Проводить оценку состояния пациента

	ПК 4.2. Выполнять медицинские манипуляции при оказании медицинской помощи пациенту

	ПК 4.3. Осуществлять уход за пациентом

	ПК 4.4. Обучать пациента (его законных представителей) и лиц, осуществляющих уход, приемам ухода и самоухода

	ПК 4.5. Оказывать медицинскую помощь в неотложной форме

	ПК 4.6. Участвовать в проведении мероприятий медицинской реабилитации.

	ВД 5. Оказание медицинской помощи в экстренной форме

	ПК 5.1. Распознавать состояния, представляющие угрозу жизни

	ПК 5.2. Оказывать медицинскую помощь в экстренной форме

	ПК 5.3. Проводить мероприятия по поддержанию жизнедеятельности организма пациента (пострадавшего) до прибытия врача или бригады скорой помощи

	ПК 5.4. Осуществлять клиническое использование крови и (или) ее компонентов.

	Общие компетенции

	ОК.1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам

	ОК.2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК.3. Планировать  и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность  в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности  в различных жизненных ситуациях

	ОК.4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде

	ОК.5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста

	ОК.6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе  традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения

	ОК.7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

	ОК.8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности  и поддержания необходимого уровня физической подготовленности

	ОК.9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках



3. ФОРМА И СРОКИ ГИА
3.1. Государственный экзамен по совокупности профессиональных модулей направлен на определение уровня освоения выпускником материала, предусмотренного учебным планом, и охватывает минимальное содержание совокупности профессиональных модулей, установленное ФГОС СПО по специальности 34.02.01 Сестринское дело, утвержденный приказом Минобрнауки РФ от 04.07.2022 года  №527
3.2. К государственной итоговой аттестации допускается студент, не имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план по специальности 34.02.01 Сестринское дело. Приказ о допуске к ГИА утверждается директором Колледжа до 05.06. 2025 года.
3.3. Государственный экзамен  предусматривает два этапа процедуры:
1 этап – тестирование;
2 этап – оценка практических навыков (умений) в симулированных условиях, в том числе с использованием симуляционного оборудования (тренажеров и (или) манекенов) и (или) привлечением стандартизированных пациентов.
3.3. Сроки проведения ГИА с 08.06.2026 по 28.06.2026 г
3.4. Тестирование – 1 этап государственного экзамена – проводится в компьютерном классе с использованием тестовых заданий, комплектуемых для каждого студента автоматически с использованием информационных систем путем случайного выбора 80 тестовых заданий из единой базы оценочных средств. Каждый тест содержит 4 варианта ответа, среди которых, только один правильный. На проведение 1 этапа - решение варианта тестовых заданий отводится 60 минут. Результат формируется автоматически с указанием процента правильных ответов от общего количества тестовых заданий и фиксируется в оценочной ведомости.
3.5. 2 этап ГЭ -  оценка практических навыков (умений) в симулированных условиях, в том числе с использованием симуляционного оборудования (тренажеров и (или) манекенов) и (или) привлечением стандартизированных пациентов - направлен на определение уровня освоения выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности профессиональных умений и навыков путем проведения оценки выполненных выпускником практических заданий в условиях смоделированной клинической ситуации.
Задание 2 этапа ГЭ включает комплексную  практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность. 
Сроки проведения ГЭ с 08.06.2026 по 28.06.2026.
Экзамен проводится при неукоснительном соблюдении выпускниками, лицами, привлеченными к проведению экзамена, требований охраны труда и производственной безопасности, а также с соблюдением принципов объективности, открытости и равенства выпускников.
Для соблюдения указанных требований и принципов пунктом 50 Порядка предусмотрено, что площадки проведения экзамена могут быть оборудованы средствами видеонаблюдения, позволяющими осуществлять видеозапись хода проведения 2 этапа ГЭ.

4. УСЛОВИЯ ПОДГОТОВКИ И ПРОВЕДЕНИЯ ГИА
4.1. Для проведения ГИА приказом директора Колледжа создается государственная экзаменационная комиссия (далее – ГЭК).
ГЭК формируется из представителей работодателей по профилю подготовки выпускников и преподавателей Колледжа.
Состав ГЭК:
· Председатель ГЭК, назначаемый распоряжением министерства здравоохранения Иркутской области;
· Заместитель председателя ГЭК (директор Колледжа, его заместители и /или преподаватели высшей квалификационной категории);
· Члены ГЭК – 2-3 (преподаватели Колледжа, представители медицинских организаций, члены аккредитационных подкомиссий, сформированных Министерством здравоохранения Российской Федерации,  обладающих профессиональными знаниями, навыками и опытом по специальности 34.02.01 Сестринское дело);
· Секретарь ГЭК (из числа преподавателей Колледжа или учебно-вспомогательного персонала).
Председатель ГЭК возглавляет,  организует и контролирует деятельность ГЭК, обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам.
4.2. За 2 месяца до начала государственного экзамена приказом директора колледжа утверждается график проведения ГЭ, расписание с указанием времени проведения по экзаменуемым группам. 
4.3. Требования к проведению 1 этапа ГЭ
4.3.1. Первый этап ГЭ – тестирование – проводится на русском языке с использованием тестовых заданий, комплектуемых для каждого выпускника автоматически с использованием информационных систем.
4.3.2. Состав и количество членов ГЭК на этапе тестирования определяется председателем ГЭК   и не может быть менее трех человек.
4.3.3. Секретарь ГЭК непосредственно перед началом тестирования: 
· удостоверяется в личности выпускника; 
· знакомит выпускника с инструкцией по проведению тестирования.
4.3.4. Выпускник должен иметь при себе документ, удостоверяющий личность (паспорт).
4.3.5. Выпускнику запрещается иметь при себе и использовать справочные материалы, письменные заметки и иные средства хранения и передачи информации, средства связи, фото-, аудио- и видеоаппаратуру.
4.3.6. Выпускник, нарушивший требование п.4.2.5, удаляется из помещения, в котором проводится процедура 1 этапа ГЭ, о чем делается соответствующая запись в протоколе заседания ГЭК. 
4.3.7. Для каждого выпускника программным обеспечением из  базы оценочных средств автоматически формируется индивидуальный набор  тестовых заданий.
4.3.8. Количество тестовых заданий в одном варианте – 80, на их решение отводится 60 минут. По истечении времени доступ к электронной базе тестирования автоматически прекращается.
4.3.9. Решение тестовых заданий проводится путем выбора выпускником одного варианта ответа из предложенных четырех вариантов ответов. Отвечать на задания можно в любом порядке, можно менять, исправлять вариант ответа, пока не завершен тест и не истекло время тестирования.
4.3.10. Результаты тестирования формируются автоматически с указанием процента правильных ответов от общего количества тестовых заданий.
4.3.11. Секретарь ГЭК представляет выпускнику на подпись протокол тестирования, а также сам подписывает данный протокол.
4.3.12. Председатель ГЭК организует по итогам проведения первого этапа ГИА заседание ГЭК.
4.3.13. Заседание ГЭК правомочно, если в нем приняли участие не менее 2/3 её состава.
4.3.14. На основании результата тестирования ГЭК принимает решение о прохождении выпускником первого этапа ГИА как «сдано» при результате 70% или более правильных ответов от общего числа тестовых заданий или «не сдано» при результате 69% или менее от общего числа тестовых заданий.
4.3.15. Выпускник допускается ко второму этапу ГИА в случае оценки результата прохождения первого этапа как «сдано».

4.4. Требования к проведению 2 этапа ГЭ
4.4.1. Второй этап ГЭ – оценка практических навыков (умений) в симулированных условиях, в том числе с использованием симуляционного оборудования (тренажеров и (или) манекенов) и (или) привлечением стандартизированных пациентов – проводится на русском языке путем оценивания правильности и последовательности выполнения выпускником практических заданий.
4.4.2. Не позднее,  чем за один рабочий день до даты проведения практического этапа  секретарём ГЭК проводится проверка готовности площадки проведения 2-го этапа ГЭ в присутствии заместителя директора по учебной работе, заведующего мастерскими, заведующего практикой.
4.4.3. Состав и количество членов ГЭК на этапе оценки практических навыков определяется председателем ГЭК   и не может быть менее трех человек.
4.4.4. Секретарь ГЭК непосредственно перед началом испытания: 
 удостоверяется в личности выпускника; 
 знакомит выпускника с инструкцией по проведению 2 этапа ГЭ (оценка практических навыков (умений) в симулированных условиях).
4.4.5. Выпускник должен иметь при себе документ, удостоверяющий личность (паспорт).
4.4.6. Выпускнику запрещается иметь при себе и использовать справочные материалы, письменные заметки и иные средства хранения и передачи информации, средства связи, фото-, аудио- и видеоаппаратуру.
4.4.7. Выпускник, нарушивший требование п.4.3.6, удаляется из помещения, в котором проводится процедура 2 этапа ГЭ, о чем делается соответствующая запись в протоколе заседания ГЭК. 
4.4.8. Выпускник при входе в помещение проведения 2 этапа вытягивает билет с практическим заданием, знакомится с ним, передаёт секретарю ГЭК и приступает к выполнению задания.
4.4.9. Время выполнения практического задания составляет 30 минут, включая время ознакомления с содержанием практического задания. Секретарь ГЭК предупреждает  выпускников за 5 минут до окончания времени выполнения заданий.
4.4.10. Оценка правильности и последовательности выполнения практического задания осуществляется членами ГЭК с использованием оценочных листов.
4.4.11. Результат выполнения практических заданий формируется с указанием процента правильно выполненных практических действий.
4.4.12. Председатель ГЭК организует по итогам проведения второго этапа ГИА  заседание ГЭК.
4.4.13. Заседание ГЭК правомочно, если в нем приняли участие не менее 2/3 её состава.
4.4.14. На основании результата выполнения практических заданий ГЭК принимает решение о результатах прохождения выпускником второго этапа ГИА.
4.4.15. В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от него причинам результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, или по заявлению такого выпускника ГЭК принимается решение об аннулировании результатов ГИА, а такой выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине.

5. ОЦЕНИВАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ГИА
5.1 Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" - и объявляются в тот же день после оформления протоколов заседаний ГЭК.
5.2 Результат 1 этапа ГИА – тестирование формируется автоматически с указанием процента правильных ответов от общего количества тестовых заданий и фиксируется в Протоколе ГЭК: "сдано" при результате 70% и более правильных ответов; "не сдано" при результате 69% и менее правильных ответов.
5.3. Оценка практических навыков (умений) в симулированных условиях осуществляется членами ГЭК в соответствии со  «Шкалой перевода результатов 2-го этапа ГЭ в пятибалльную систему оценивания» (см. Таблицу 1)
Таблица 1.  Шкала перевода результатов 2-го этапа ГЭ в пятибалльную систему оценивания
	Оценка 2 этапа ГИА 
	«2» неудовлет-воритель-но
	«3» удовлетво-рительно
	«4»
 хорошо
	«5» 
отлично

	Отношение полученного количества баллов к максимально возможному (в процентах)
	0,00-49,99
	50,00-69,99
	70,00-89,99
	90,00-100,00


 
5.4. Результаты 2 этапа ГЭ, переведённые в оценку фиксируются в протоколе ГЭК.
5.5. Протоколы проведения 1 и  2 этапа ГЭ далее учитываются ГЭК для выставления оценок по итогам ГИА.
5.6. Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК является решающим.
Решение государственной экзаменационной комиссии оформляется протоколом. В протоколе записываются: 
- итоговая оценка; 
- присуждение квалификации;
        - особые мнения членов комиссии. 
Протокол  подписывается председателем государственной экзаменационной комиссии (в случае отсутствия председателя - его заместителем), членами ГЭК и секретарем государственной экзаменационной комиссии и хранится в архиве образовательной организации.
5.7. Результаты ГИА фиксируются в документах «Протокол заседания государственной экзаменационной комиссии», «Зачетная книжка студента». 
Решение ГЭК о присвоении выпускнику квалификации Медицинская сестра/медицинский брат  фиксируются в документах «Протокол заседания государственной экзаменационной комиссии», «Зачетная книжка студента».
5.8. Председатель ГЭК объявляет выпускникам результаты выполнения заданий, итоговую оценку ГИА, решение ГЭК о присвоении выпускнику квалификации в тот же день после оформления в установленном порядке протокола заседания ГЭК.

6. ПОРЯДОК АПЕЛЛЯЦИИ И ПЕРЕСДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
6.1. По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция).
6.2. Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной организацией одновременно с утверждением состава ГЭК.
6.3. Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не менее пяти членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из числа педагогических работников образовательной организации, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК. 
[bookmark: l258][bookmark: l330][bookmark: l259]6.4. Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, представителей организаций-партнеров или их объединений, при условии, что направление деятельности данных представителей соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, при условии, что такое лицо не входит в состав ГЭК. 
6.5. Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию образовательной организации.
6.6. Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения ГИА.
6.7. Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. 
6.8. Секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протоколы заседания ГЭК, подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом протокол проведения демонстрационного экзамена.
6.9. Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней с момента ее поступления.
6.11. На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей ГЭК. 
6.12. Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родителей (законных представителей). Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие личность.
[bookmark: l261]6.13. Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА.
При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих решений:
-об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях Порядка не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА;
-об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА.
6.14. В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения апелляционной комиссии.
[bookmark: l262]6.15. Выпускнику предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные образовательной организацией без отчисления такого выпускника из образовательной организации в срок не более четырех месяцев после подачи апелляции.
6.16. В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА апелляционная комиссия принимает решение:
-  об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА 
-  об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА.
[bookmark: l334][bookmark: l265]6.17. Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА выпускника и выставления новых результатов в соответствии с мнением апелляционной комиссии.
6.18. Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии является решающим.
[bookmark: l335]6.19. Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии.
6.20. Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит.
6.21. Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной комиссии и хранится в архиве образовательной организации.

7. УСЛОВИЯ ПРИВЛЕЧЕНИЯ ДОБРОВОЛЬЦЕВ К ГИА
7.1. Для выполнения заданий 2-го этапа ГЭ предусматривается наличие  добровольцев (волонтеров). Волонтёры нужны для привлечения в качестве статистов-пациентов. 
7.2. Волонтёрами могут быть юноши и девушки (обучающиеся образовательной организации).  
7.3. Волонтёры должны:
-   ко всем выпускникам  проявлять одинаково независимое отношение;
- соблюдать установленные требования по охране труда и производственной безопасности, выполнять указания членов экзаменационной комиссии по соблюдению требований проведения ГИА;
- пользоваться средствами связи исключительно по вопросам служебной необходимости, в том числе в рамках оказания необходимого содействия членам экзаменационной комиссии;
- не мешать выпускникам при выполнении ими заданий, не передавать им средства связи и хранения информации, иные предметы и материалы.

8. ОСОБЕННОСТИ  ПРОВЕДЕНИЯ ГИА ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ 
8.1. Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов ГИА проводится с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности). 
8.2 Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних выпускников не позднее, чем за 3 месяца до начала государственной итоговой аттестации, подают письменное заявление о необходимости создания для них специальных условий при проведении государственной итоговой аттестации.
8.3 Проведение ГИА для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется в одной аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при прохождении ГИА.
8.4. Проведение ГИА осуществляется в присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, прочитать и оформить задание, общаться с членами ГЭК). 
Допускается пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей.
 Дополнительно при проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение следующих требований в зависимости от категорий выпускников с ограниченными возможностями здоровья:
а) для слабовидящих: обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее устройство; задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 
б) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1

ОБРАЗЕЦ ЗАДАНИЯ 2-ГО ЭТАПА ГОСУДАРСТВЕННОГО ЭКЗАМЕНА

Оценка практических навыков (умений) в симулированных условиях, в том числе с использованием симуляционного оборудования (тренажеров и (или) манекенов) и (или) привлечением стандартизированных пациентов – представляет собой ситуационную клиническую задачу, в которую входит несколько практических заданий в различных сочетаниях:
1. Оцените функциональное состояние пациента по назначению врача
2. Выполните врачебные назначения
3. Определите  потребность в посторонней помощи и сестринском уходе
4. Оформите медицинскую документацию

 При выполнении задания применяются следующие документы:
 1.  ГОСТ Р 52623.1-2008 «Технологии выполнения простых медицинских услуг функционального обследования» 
2. ГОСТ Р 52623.4-2015 «Технологии выполнения простых медицинских услуг инвазивных вмешательств»
3. ГОСТ Р 52623.4-2015 «Надлежащая медицинская практика. Инфологическая модель профилактика пролежней»
4. СанПиН 2.1.3684-21 "Санитарно-эпидемиологические требования к содержанию территорий городских и сельских поселений, к водным объектам, питьевой воде и питьевому водоснабжению, атмосферному воздуху, почвам, жилым помещениям, эксплуатации производственных, общественных помещений, организации и проведению санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий".
5. МУ 3.5.1.3674-20  «Обеззараживание рук медицинских работников и кожных покровов пациентов при оказании медицинской помощи» 
6. Приказ МЗ РФ 530н  «Об утверждении унифицированных форм медицинской документации, используемых в медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь в стационарных условиях, в условиях дневного стационара и порядков их ведения»
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